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教育経営理念 

一人ひとりの良さを見つけ、力を最大限に伸ばす 

〜子供と共に一歩ずつ前進〜 

めざす児童の姿 

かしこく 

まじめで 

がっつがあって 

やさしい 

小学生 

チーム Kamasyo 

学力の向上を図る 

・「主体的・対話的で深い学び」 

をめざす授業改善 

・指導のねらいの明確化 

・読書活動の推進 

豊かな心を育む 

・道徳教育の充実 

・いじめを生まない環境作り 

・気持ちのよいあいさつ、返事 

安全・安心な学校作り 

・安全な学校環境の確保・点検・整

備 

・日々の安全指導の強化 

・防災、防犯、安全の意識を高める 

健康と体力の増進を図る 

・日常の中での遊び、運動の充実 

・食育の推進 

・正しい生活習慣の形成 

地域と共に歩む学校 

・積極的な情報発信 

・学校と家庭の協働による学習習

慣、生活習慣の確立 

・開かれた教育課程 

学校教育目標 

「生きる力を身につける児童の育成」 

信頼される教職員 

・不祥事を生まない風通しのよい職場環境 

・自分自身を磨き続ける教職員 

・寄り添う姿勢を持った教職員 


